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MEDEWERKER  BOMENPLAN  
 

 

1 | Over  regionaal  landschap  westhoek  vzw   

Regionaal  L andschap  Westhoek  vzw  versterkt  de landschappelijke  kwaliteiten,  bewaart  het streekeigen  

karakter  en bouwt  aan  draagvlak  voor  biodiversiteit  en klimaatadaptatie.  We creëren  beleving  en fierheid  

via  landschapseducatie  en recreatie,  en brengen  sectoren  samen  in  gebi edsprojecten.  We werken  in  nauwe  

samenwerking  met  Provincie  West -Vlaanderen,  lokale  besturen,  organisaties  en inwoners.  Het  Regionaal  

Landschap  Westhoek  is  gevestigd  in  het kasteel  van  De  Blankaart  in  Woumen  (Diksmuide).  

 

2 | Jouw  rol  

Als  medewerker  bomenplan  ondersteun  je de bestaande  bomenplanner  bij  de inventarisatie,  analyse  en 

uitwerking  van  bomenbeheerplannen  voor  het openbaar  domein  van  steden  en gemeenten  in  de Westhoek.  

 

Je focus  ligt  op het verzamelen,  registreren  en verwerken  van  boomgegevens  op het terrein  en in  

databanken.  Je levert  inhoudelijke  input  aan  voor  bomenbeheerplannen,  die  je samen  met  de 

bomenplanner  verder  uitwerkt.   

 

Je draagt  bij  aan  duurzaam  en toekomstgericht  boombeheer  met  aandacht  voor  kwaliteitsvolle  openbare  

ruimte,  klimaatadaptatie  en biodiversiteit.  

 

3 | Jouw  verantwoordelijkheden  

Het uitvoeren van inventarisaties en de opmaak en opvolging van bomenbeheerplannen  

• Inventariseren van bomen op het openbaar domein (straten, pleinen, parken, bermen …).  

• Uitvoeren van terreinbezoeken en visuele boomcontroles.  

• Registreren van boomgegevens zoals soort, standplaats, conditie en beheer vorm . 

• Signaleren van aandachtspunten en knelpunten.  

Databeheer en visualisatie  

• Invoeren en beheren van boomgegevens in databanken en GIS -programma’s.  

• Up -to-date houden van databanken en beheerprogramma’s.  

• Ondersteunen bij het visualiseren van data en het opmaken van kaarten, tabellen en rapporten.  

Begeleiding en advies  

• Ondersteunen van lopende projecten binnen het thema openbaar groen en bomen.  

• Intern afstemmen en rapporteren aan de bomenplanner.  
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4 | Jouw  profiel  

• Je volgde een bacheloropleiding in een relevante richting (groenbeheer, landschaps - en 

tuinarchitectuur, bos - en natuurbeheer, milieu, geografie, …) of bent gelijkwaardig door ervaring.  

• Je beschikt over grondige bomenkennis en kennis van boombeheer en -onderhoud.  

• Je hebt ervaring met of een sterke affiniteit voor GIS en kan vlot overweg met MS Office (Outlook, 

Word, Excel …).  

• Je werkt nauwkeurig en planmatig en combineert terreinwerk met bureauwerk.  

• Je kan zelfstandig werken, maar koppelt tijdig terug en werkt graag samen met collega’s en lokale 

besturen.  

• Je bent communicatief en kan je expertise helder overbrengen.  

• Je bent een teamspeler die graag initiatief neemt.  

• Je beschikt over een rijbewijs B en een eigen wagen.  

 

5 | Wat bieden  wij? 

• Voltijdse tewerkstelling van bepaalde duur (mei 2026 – oktober 2026) in de graad B1 –B3 

(salarisschaal Provincie).  

• Een flexibele werkregeling met glijdende uren.  

• Eindejaarspremie en dubbel vakantiegeld.  

• Hospitalisatieverzekering en groepsverzekering.  

• Tegemoetkoming woon -werkverkeer.  

• Occasioneel thuiswerk mogelijk.  

• De nodige IT -werkmiddelen (laptop en abonnement  smartphone ).  

 

6 | Praktisch  

• Standplaats: Iepersteenweg 56, 8600 Diksmuide (werking in de Westhoek).  

• Startdatum: in onderling overleg.   

• Mail je motivatiebrief en cv voor 17 april 2026 naar regine.schollaert@rlwesthoek.be met als 

onderwerp ‘Sollicitatie Medewerker bomenplan ’.  

• Vragen? Bel +32 (0) 489 86 66 83 of mail regine.schollaert@rlwesthoek.be.  
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